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ค ำบอกกล่ำวกำรคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล หนำ้ที่ 1/2 

ค าบอกกล่าวการคุ้มครองขอ้มูลส่วนบุคคล  
บริษัท เซน็ทรัลพัฒนา จ ากัด (มหาชน)  

บริษัท เซ็นทรลัพัฒนำ จ ำกัด (มหำชน) รวมถึงกลุ่มเซ็นทรลั (“บริษัทฯ”) ใหค้วำมส ำคัญกับควำมเป็นส่วนตัวในขอ้มูล   

ส่วนบุคคลของท่ำน ดงันัน้เพื่อใหส้อดคลอ้งและเป็นกำรปฏิบตัิตำมพระรำชบญัญัติคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล พ.ศ. 2562 

บรษิัทฯ จึงขอแจง้ขอ้มลูดงัต่อไปนีใ้หท้่ำนทรำบ 

1.  ข้อมูลส่วนบุคคลใดบ้างทีบ่ริษัทฯ เก็บรวบรวม 

 บริษัทฯ จะเก็บรวบรวมหรือรบัเอำขอ้มลูประเภทต่ำง ๆ ท่ีเป็นขอ้มลูส่วนบุคคลจำกท่ำนโดยตรง ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จ ำกดั

เฉพำะขอ้มลูส่วนบคุคลดงัต่อไปนี:้ 

• ข้อมูลส่วนบุคคลทั่วไป ได้แก่ ชื่อ นำมสกุล ท่ีอยู่ วันเดือนปีเกิด หมำยเลขโทรศัพท์ อีเมล สัญชำติ อำชีพ          

เลขประจ ำตวัผูเ้สียภำษี เลขประจ ำตวัประชำชน เลขทะเบียนนิติบคุคล จ ำนวนหุน้ เป็นตน้ 

• ข้อมูลทีล่ะเอียดอ่อน ไดแ้ก่ เชือ้ชำติ ศำสนำ หมู่โลหิต ภำพถ่ำยหรือภำพเคล่ือนไหวจำกกำรบนัทึกวีดีโอภำยในงำน 

ขอ้มูลสุขภำพ ประวัติทำงกำรแพทย ์หรือภำวะทุพพลภำพที่เก่ียวขอ้งกับกำรด ำเนินกำรเก่ียวกับกิจกรรมที่ท่ำน 

เข้ำร่วมประชุม โดยบริษัทฯ จะใช้ควำมพยำยำมอย่ำงดีที่สุดในกำรจัดให้มีมำตรกำรรักษำควำมปลอดภัย              

ที่เพียงพอเพื่อปกป้องคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคลที่ละเอียดอ่อนของท่ำน 

ทัง้นี ้บรษิัทฯ อำจไดร้บัขอ้มลูส่วนบุคคลจำกท่ำนโดยตรง ผ่ำนเอกสำรลงทะเบียนเขำ้รว่มกำรประชมุ หนงัสือมอบฉันทะ 

(หำกมี)  แบบสอบถำมเก่ียวกับสุขภำพ (หำกมี)  ส ำเนำบัตรหรือส ำเนำเอกสำรยืนยันตัวบุคคลที่ท่ำน                        

ยื่นประกอบกำรลงทะเบียนกำรเขำ้รว่มประชมุ 

อนึ่ง เอกสำรยืนยนัตวับุคคลที่ท่ำนส่งใหแ้ก่บริษัทฯ เช่น ส ำเนำบตัรประจ ำตวัประชำชน หรือเอกสำรรำชกำรอื่น  ๆ 

อำจปรำกฏข้อมูลที่ละเอียดอ่อน (Sensitive Data) เช่น เชือ้ชำติ หมู่โลหิต ศำสนำ ท่ำนสำมำรถปกปิดข้อมูล          

ที่ละเอียดอ่อนก่อนน ำส่งเอกสำรใหแ้ก่บรษิัทฯ ได ้กรณีท่ำนไม่ไดป้กปิดขอ้มลูที่ละเอียดอ่อนดงักล่ำว บรษิัทฯ สงวนสิทธ์ิ

ในกำรปกปิดขอ้มลูที่ละเอียดอ่อนบนเอกสำรที่ไดร้บั โดยไม่ถือเป็นกำรเก็บรวบรวมขอ้มลูที่ละเอียดอ่อนของท่ำน 

2.  เหตุใดบริษัทฯ จึงเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน 

 บรษิัทฯ เก็บรวบรวม ใช ้และเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคลของท่ำนเพื่อวตัถปุระสงคด์งัต่อไปนี ้

• เพื่อเรียก จดัใหม้ี และด ำเนินกำรประชมุผูถื้อหุน้ของบรษิัทฯ ซึ่งรวมถึงกำรยืนยนัตวัตนของท่ำน กำรส่งเอกสำรต่ำง ๆ 

ที่เก่ียวขอ้ง และเพื่อด ำเนินกำรใด ๆ เพื่อใหเ้ป็นไปตำมมติที่ประชมุในกำรประชมุผูถื้อหุน้ กำรบรหิำรจดักำรบรษิัทฯ 

กำรจดักิจกรรม กำรส่งข่ำวสำรหรือขอ้เสนอใด ๆ เพื่อประโยชนข์องผูถื้อหุน้  

• เพื่อใชใ้นกำรจดัท ำบนัทึกรำยงำนกำรประชมุผูถื้อหุน้ของบรษิัทฯ และเป็นหลกัฐำนในกำรเขำ้ร่วมประชมุของท่ำน 

เพื่อกำรรกัษำควำมปลอดภยั รวมถึงเพื่อกำรใด ๆ ตำมจ ำเป็นท่ีเก่ียวขอ้งอนัเป็นประโยชนอ์นัชอบธรรมของบรษิัทฯ 

และบคุคลอื่นโดยไม่เกินขอบเขตที่ท่ำนสำมำรถคำดหมำยไดอ้ย่ำงสมเหตสุมผล 
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• เพื่อป้องกันและระงับอันตรำยต่อชีวิต ร่ำงกำย หรือสุขภำพของท่ำนหรือบุคคลอื่น เช่น กำรติดต่อบุคคลในกรณี

ฉุกเฉิน หรือมำตรกำรควบคุมโรคติดต่อ ทั้งนี ้เพื่อใหบ้รรลุวัตถุประสงคเ์ก่ียวกับประโยชนด์ำ้นกำรสำธำรณสุข     

เพื่อกำรป้องกนัโรคติดต่ออนัตรำย และเป็นไปตำมมำตรกำรและแนวทำงปฏิบตัิในกำรประชมุผูถื้อหุน้ 

• เพื่อด ำเนินกำรใหเ้ป็นไปตำมภำระผกูพนัตำมกฎหมำยระหว่ำงบรษิทัฯ และ/หรือใหค้วำมรว่มมือกบัศำล หน่วยงำน

ก ำกบัดแูล หน่วยงำนรฐั และหน่วยงำนท่ีบงัคบัใชก้ฎหมำยเพื่อกำรใชอ้  ำนำจรฐัที่บงัคบัใชก้บับรษิัทฯ และ 

• เพื่อประโยชนส์ำธำรณะในกำรคุม้ครองลกูคำ้รำยอื่น ๆ ในสถำนท่ีของบรษิัทฯ 

เมื่อบริษัทฯ มีควำมจ ำเป็นทำงกฎหมำยที่ตอ้งเก็บรวบรวม ใช ้และเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของท่ำน หรือเพื่อกำร

ปฏิบตัิตำมสญัญำกับท่ำน และท่ำนไม่สำมำรถใหข้อ้มลูส่วนบุคคลแก่บริษัทฯ บริษัทฯ อำจไม่สำมำรถใหบ้ริกำรของ

บริษัทฯ แก่ท่ำนหรือปฏิบตัิตำมสญัญำที่บริษัทฯ มีหรือก ำลงัจะมีกับท่ำนไดอ้ย่ำงเต็มที่ (เช่น เพื่อใหท้่ำนสำมำรถเขำ้

รว่มกำรประชมุ และ/หรือกำรเขำ้ถึงสถำนท่ีของบรษิัทฯ เป็นตน้) 

3.  ระยะเวลาในการทีบ่ริษัทฯ เก็บข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน 

 บริษัทฯ จะเก็บรักษำข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำนในระยะเวลำเท่ำที่จ  ำเป็นอย่ำงสมเหตุสมผล เพื่อให้บรรลุตำม

วตัถปุระสงคท์ี่บรษิัทฯ ไดร้บัขอ้มลูส่วนบคุคลนัน้มำ อย่ำงไรก็ตำม บรษิัทฯ อำจเก็บขอ้มลูส่วนบคุคลของท่ำนเป็นระยะ

เวลำนำนขึน้หำกบรษิัทฯ จ ำเป็นตอ้งปฏิบตัิตำมกฎหมำยที่ใชบ้งัคบัเก่ียวขอ้ง 

4.  ท่านมีสิทธิอะไรในข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน 

 ภำยใตบ้ทบัญญัติแห่งกฎหมำยและขอ้ยกเวน้ตำมกฎหมำยที่เก่ียวข้อง ท่ำนอำจมีสิทธิในกำรขอเขำ้ถึง และ/หรือขอรับ

ส ำเนำ โอนยำ้ย แกไ้ข ลบ ท ำลำย หรือท ำใหข้อ้มลูกลำยเป็นขอ้มลูที่ไม่ระบุตวัตนในขอ้มลูส่วนบคุคลบำงประเภทของ

ท่ำนที่บริษัทฯ มี ระงบัและ/หรือคดัคำ้นกิจกรรมบำงประเภทท่ีบริษัทฯ มีและใชข้อ้มลูส่วนบคุคลของท่ำน หำกบรษิัทฯ

ไดด้  ำเนินกำรใดโดยควำมยินยอมของท่ำน ท่ำนอำจเพิกถอนควำมยินยอมของท่ำนได ้แต่บริษัทฯ  อำจไม่สำมำรถ

ใหบ้รกิำรของบรษิัทฯ แก่ท่ำนไดอ้ย่ำงเต็มที่ ท่ำนอำจมีสิทธิรอ้งขอใหบ้รษิัทฯ เปิดเผยว่ำบรษิัทฯ ไดร้บัขอ้มลูส่วนบคุคล

ของท่ำนโดยไม่ไดร้บัควำมยินยอมจำกท่ำนไดอ้ย่ำงไร และยื่นเรื่องรอ้งเรียนไปยงัหน่วยงำนที่มีอ  ำนำจตำมกฎหมำยที่

บงัคบัใช ้

ทัง้นี ้ท่ำนสำมำรถอ่ำนและตรวจสอบรำยละเอียดของนโยบำยควำมเป็นส่วนตวัของบรษิัทฯ เพิ่มเติมไดท้ี่เว็บไซต ์ 

https://www.centralpattana.co.th/th/sustainability/corporate-governance/privacy-policy 

หรือสแกน QR Code นี*้   
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